Taakgerichte jobcrafting

Welke taken vanuit jouw takenpakket geven jou energie?

Welke taken vanuit jouw takenpakket geven nemen momenteel
jou energie weg?

Hoe zou jij het willen zien?



Relationele jobcrafting

Wat waardeer je aan de samenwerking met collega's?

Wat mis je in de samenwerking met collega's?

Hoe zou jij het willen zien?



Cognitieve jobcrafting

Hoe kijk je naar je eigen job? Vind je de taken waardevol?

Welke negatieve overtuigingen heb je van je job?

Probeer eens anders te kijken naar een taak die je niet fijn vindt.
Waarom is deze nuttig en van belang?



Contextuele jobcrafting

Wat vind je leuk aan de omgeving in je werk? (werklocatie)

Wat vind je minder leuk? Wat belemmert jou?

Welke aanpassing wens je?



